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Standaardformulier
publicatieplicht
Onderwijsinstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling

bereiken? ‘a.-het.oprichten en.in-stand-houden van.-een-instelling voor.onderwijs.in.de.zin.van.de-...i

WHW, genaamd: Thomas More Hogeschool, gevestigd teRotterdary
ib..samenwerking. met andere.onderwijsinstellingen.voar.zaver. zulks.bijdraagt tot.de..
VGfW@Z@I"IhjkII’]gV&ﬂhetdoeh ........................................................................................................................................

gvan..een..natj40naa|..beleid.{en.aa.n.zien.Van..het..onderwij.s.;. ...........................................................................
:alsmede al datgeen met het vorenstaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden p CONURPISURISUNIOT IV SO S . U SR TS TR el cnrmbrmm )
verricht de instelling? “hoofdlijn te'verdeten naar: Samen Opleiden (pabo, opleidingsschoof), Samen """ :
iOnderzoeken (lectoraten prasktijkgericht onderzoek) en Samen Professionaliseren
Wanneer worden : . . Z
ke werlgmamhed {nascholingsaanbod voor-leerkrachten-basisonderwijs).
welkewerkzaamneden 5 gt strategisch plan is Verder toegelicht hoe de drie kernambities door middél Van

uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de

doelstelling?
Hoekriigtdenstelling - Voornamelijk uit de Rijksbijdrage OCW en de wettelijke collegegelden. Daarnaast zijn -
inkomsten? _er opbrengsten uit contractonderwis voor de nascholingsactiviteiten var teerkrachtern

Op welke manier

en aan welke doelen ‘Hogeschoot conformeert zich aan de door de inspectie van het Onderwijs gehanteerde
worden de verkregen 'sognaalwaarde van potentieel te hoog publiek eigen vermogen en verantwoordt zich

, daar-vanaf-het verslagjaar-2020-jaarlijks-over.-Op-basis-van deze signaatwaarde-is-er--
'”k°m§te” PEStEEd? igéen sprake van een te hoog publiek eigen vermogen. Dit komt doordat dé stichting,
Alsuwinstelling vermogen gjje hegin.2014.is opgericht,-aanvankelijk-zonder. Rijksbijdrage-moest.uitkomen.. Ter.........
aanhoudt, vul dan in financierny van die activiteiten enter financiering van het gebouw zijn toen private
waar en op welke manier ‘bijdragen.ontvangen die daar. nog.steeds noodzakelijk. voor zijn. Er dient nog.een.........
dit vermogen wordt voldoende weerstandsvermogen-ter-afdekking van-de-risico's te-worden-opgebouwd;
aangehouden (bijvoor- :maar dit zal waarschiinlik nog een aantal jaren duren en wordt dan opgebouwd met
beeld spaarrekening, -een-op-basis-van-de-Monte-Carlosimulatie - verrichte risicoanalyse: s ;
Urlvan hetbeleidsplan https://www.thomasmorehs.nl/over-ons/ . Open

Vul de link in waar het : :

beleidsplan te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

oo evoor | 10BPASSINg Zijnde aximum valt van de Wet Normering Topinkomens (WNT),
het statutaire bestuur :De pestuurslc_eden ontvangen een bezold|g|_ng dl.(.—:~ wordt vgstgesteld door de raad van  :

’ ‘toezicht-en-die-valt binnen-het van toepassing zijnde-maximum-van de - WNT. s
Voor.de leden van het De overige medewerkers van 'Stichting Thomas More Hogeschool worden bezoldigd ™
beleidsbepalend orgaan iop-basis - van-de-cao - HOoger ONEEIWIIS. it
envoor het personeel : :
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- https://www.thomasmorehs.nl/wp-content/uploads/2024/06/Jaarverslag-202: Open
verslag. Vul delinkinwaar  :3-TMH-definitief-website.pdf 5

het activiteitenverslag te :

vinden is.
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m Balans

Balansdatum 1 2 P 2 0 2 3 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2023 Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen 5-159-7205 6-419-0795
Materiéle vaste activa Voorzieningen
Financiéle vaste activa Langlopende schulden
Kortlopende schulden
Voorraden . -
Vorderi & : :
OEEMERNY e 251703 € 465017
overlopendeactiva ..
Effecten
Liquide middelen
4.971.431

+ + +

Totaal € 11.341.698  Totaal € 10.058.605 € 11.341.698

Toelichting g‘https://Www.thomasmorehs. nl/wp-content/uploads/2024/06/Jaarverslag-2023-TMH-definitief-website.pdf

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Overige Baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen

Huisvestingslasten

Overige lasten

Totaal lasten

Saldo financiéle baten en lasten

Resultaat

Belastingen

Resultaat deelnemingen

Resultaat na belastingen € '1-259-3592 € 553-4515

Aandeel derden in resultaat € 0 € o

Nettoresultaat
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting éwwyv.thomasmorehs.nI/wp-content/upIoads/2024/06/Jaarverslag—2023—TMH—definitief—w
Geef hier een toelichting ;I@‘DIS.‘IE%}PQffjfﬁfﬁfﬁ.’ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjfjfjfﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjfjfjfﬁfﬁfﬁ.’ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjfjfjfﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjfjfjfﬁfﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjfjfjfﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁjﬁjﬁjﬁjﬁjfjfjfﬁfﬁfﬁfl;
lasten OfVU’ de url naar T TN :
een toelichting inis s :
opgenomen. : :

Urlvandejaarrekening  iwww.thomasmorehs.nl/wp-content/uploads/2024/06/Jaarverslag-2023-TM Open
Vul de link in naar de ‘H-definitief-website. pdf 5
jaarrekening als u deze :

00R hebt gepubliceerd.
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